
Deputaten Toezicht 
 

De taken van het toezichthoudend orgaan kunnen als volgt worden getypeerd: 

1. integraal toezicht houden op de uitvoering van taken en de uitoefening van bevoegdheden 
door het College van Bestuur en dit college met raad terzijde staan; 

2. benoemen, schorsen, ontslaan en vaststellen van de beloning van de leden van het College 
van Bestuur. Een benoemings- of ontslagbesluit behoeft overigens de instemming achteraf van 
de Generale Synode; 

3. goedkeuren van het reglement College van Bestuur; 

4. goedkeuren van de begroting, de jaarrekening, het jaarverslag en het strategisch 
meerjarenplan van de instelling; 

5. toezien op de naleving van wettelijke verplichtingen en de omgang met gedragscodes door het 
College van Bestuur; 

6. toezien op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en rechtmatige bestemming en 
aanwending van de middelen van de instelling; 

7. aanwijzen van een accountant; 

8. jaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van deze taken en de uitoefening van 
deze bevoegdheden in het jaarverslag van de instelling. 

 

Deputaten Toezicht bestaat uit 5 tot 7 personen, die gezamenlijk over voldoende kwaliteiten 

beschikken om goed toezicht te houden. De leden worden op voordracht van het deputaatschap 

door de Generale Synode van de Christelijke Gereformeerde Kerken benoemd. Iedere 3 jaar treedt 

elke toezichthouder af. Ieder van hen is in beginsel dan nog twee keer herbenoembaar. De 

Generale Synode dient er bij de benoemingen voor te waken dat er voldoende continuïteit is. 
 

Zie voor meer informatie artikel 9 t/m 11 en ‘Reglement Deputaten Toezicht’, in: Formele 

Regelingen Theologische Universiteit Apeldoorn.  

 


